Sygnatura sprawozdania (wypeinia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

organizacji pozytku publicznego
Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

zarok 2012

v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v’ We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwos¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wtasciwe odpowiedzi znakiem
X

v’ We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wplyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIPS)

1. Nazwa organizacji Stowarzyszenie Idokan Polska (SIP)

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA PODKARPACKIE RZESZOW

kontaktowe

RZESZOW UL. TOWARNICKIEGO 3 Nr lokalu

RZESZOW 35-959 RZESZOW 606826342

Nr faxu E-mailELA CYN@WP.PL Strona WWW.IDOKAN.PL

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym 02.05.2001R.

4. Data uzyskania statusu organizacji

pozytku publicznego 19.11.2008R.

5. Numer REGON 690282490 6. Numer KRS 0000010195




7. Skiad organu zarzgdzajgcego organizacii
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pefnionej przez poszczegbinych czionkéw organu
zarzgdzajgcego)

ZARZAD:
PREZYDIUM: Dr hab WOJCIECH.J. CYNARSKI ~PREZES

Prof. dr hab. KAZIMIERZ OBODYNSKI - WICEPREZES
DS.NAUKI

Dr JAN SEOPECKI- WICEPREZES DS.ORGANIZACII

Inz. LESZEK SIEKANSKI - WICEPREZES DS.SPORTU

Mgr ELZBIETA CYNARSKA - SEKRETARZ GENERALNY
ADAM HAJDUK - SKARBNIK

CZLONKOWIE: Mgr STANISLAW CYNARSKI, Mgr WIESLAW GWIZD,
PAWEL SZLACHTA, Mgr PAWEL SITARZ, Dr ARTUR LITWINIUK, Dr
JULIUSZ PIWOWARSKI

8. Skiad organu kontroli lub nadzoru
organizacji

P

Komisja Rewizyjna

PRZEMYStAW STRZEPEK —-PRZEWODNICZACY

(Nalezy wpisac imiona, iska oraz i je o funkcji

pefnionej przez poszczegdinych czlonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

MGR ADRIAN PIORKO-PAWLINSKI — SEKRETARZ

Mgr PIOTR ZIEMINSKI- CZLONEK

9. Cele statutowe organizaciji

(Nalezy opisaé cele na podstawie statutu organizacji)

DZIALALNOSC NAUKOWO-BADAWCZA | WYDAWNICZA,
EDUKACJA | POPULARYZACJA WIEDZY, NAUCZANIE SZTUK
WALKI, DZIALALNOSC SPORTOWA | REKREACYJNA,
WYCHOWANIE MLODZIEZY WG SZLACHETNYCH ZASAD
(ETOS RYCERSKI).




REALIZACJA MIEDZYNARODOWEGO PROJEKTU
BADAWCZEGO, PUBLIKOWANIE WYNIKOW BADAN
NAUKOWYCH, WYDAWANIE PERIODYKU NAUKOWEGO ,IDO
MOVEMENT FOR CULTURE. JOURNAL OF MARTIAL ARTS
ANTHROPOLOGY”, ORGANIZOWANIE ZAJEC W STALYCH
GRUPACH (KLUBY | SEKCJE) ORAZ OBOZOW LETNICH,
REALIZACJA PROCESU NAUCZANIA | WYCHOWANIA.

10. Spos6b realizacji celéw statutowych
organizacji

(Nalezy opisaé sposéb realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

11. Najwazniejsze sfery dziatalno$ci pozytku publicznego
1. DZIALALNOSC NAUKOWA

(Nalezy wskazac¢ nie wigcej niz trzy najwazniejsze, pod wzgledem | 2. EDUKACJA

wielkosci  wydatkowanych $rodkéw, sfery dziafalnosci pozytku 3. SPORT

publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia |~

2003 r. o dziatalnosci pozZytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z

2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

1.0pis dziatalno$ci pozytku publicznego




1. Opis gtéwnych

dziatan podjetych
przez organizacje

PRZYGOTOWANIE, WYDANIE | DYSTRYBUCJA ROCZNIKA NAUKOWEGO ,IDO
MOVEMENT FOR CULTURE. JOURNAL OF MARTIAL ARTS ANTHROPOLOGY".

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina’”, ,powiat”, ,wojew6dztwo”,

caly krej’, ,zagranica’)

- ZASADNICZO ,CALY KRAJ’, ALE TAKZE ,ZAGRANICA” (ZE
WZGLEDU NA ZASIEG)

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie
sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra
spotecznej,
wychowawcze okreslone w przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki
publiczne okreslone w przepisach o systemie o$wiaty lub niepubliczne zaktady | X

integracji

opieki zdrowotnej

domy pomocy spoiecznej, placowki opiekuriczo-| - tak

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

5 z ; Liczba odbiorcéw dziatan
: Miejscowos¢/ci, w ktorejlych : f
Lp | Nazwa placowki e s placéwki w okresie
placéwka prowadzi dziatania sprawozdawczym
1 |-
2 =
3 |-
4 |-
3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym
; ; : T Osoby
Liczba odbiorcéw dziatar organizaci fizyczne 140
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziafar organizacji w okresie Osob
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) praw ’{e 33 BIBLIOTEK

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym




PRZEKAZYWANIE GRATISOWYCH EGZEMPLARZY
1.Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci WYDAWNICTW NASZEGO STOWARZYSZENIA

pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziafalnosci. Jesli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpfatnej, nalezy podaé informacje na temat
trzech gféwnych rodzajéw dziatalno$ci (podanie maksymainie 3
kodéw), zaczynajac od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci)

Kod PKD: 22132

Kod PKD: -

Kod PKD: -

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacie nieodplatnej  dziafalnosci  pozytku| o) oNiCZ0  CALY KRAJ, ALE TAKZE ,ZAGRANICA”
pubicego (ZE WZGLEDU NA ZASIEG)

(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, .powiat’, ,wojewddziwo”, ,caly
km('"‘ ﬁggranica’)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odplatnej pozytku publicznego i dziatalno$ci gospodarczej organizaciji

pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

X
1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego  nie
SPRZEDAZ WYDAWNICTW NASZEGO
: : : A . STOWARZYSZENIA,
2. Opis przedmiotu dziatalnosci odplatnej pozytku |1, \;MACZENIA | OBLICZENIA STATYSTYCZNE DLA
publicznego UCZELNI
(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalno$ci. Jesli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy poda¢ informacje na temat trzech
gfébwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3
kodéw), zaczynajac od gféwnego przedmiotu dziatalnosci)
Kod PKD: 22.13.Z
Kod PKD: 74.30.Z
Kod PKD: --
3. Zasieg fterytorialny prowadzonej przez
orgapizacje odptatnej  dziatalnosci  pozytku
publicznego LCALY KRAJ"
(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat’, ,wojewbdztwo’, ,cafy
krej", ,zagranica’)
" tak
4.0Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg X




5.0pis przedmiotu dziatalno$ci gospodarczej

(Nalezy poda¢ informacje na temat rodzaju dziatalnosci| -
gospodarczej prowadzonej przez organizacje w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziafalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziafalnosci gospodarczej wg
klasyfikacji PKD, nalezy poda¢ informacje na temat trzech
gléwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymainie 3
kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu dziatalno$ci)

Kod PKD: -

Kod PKD: -

Kod PKD:

6.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalno$ci gospodarczej

(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewédztwo”, ,caly
krej”, ,zagranica’)

1. Informacja o przychodach organizaciji

1. Lgczna kwota przychodéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow / zyskow i
strat)

14115,29 zt
2. Informacja o zrédtach przychodéw organizaciji

1.Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 00, =
2. Przychody z dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego 4050,00 2t
3. Przychody z dziatalno$ci gospodarczej 0,00 2t
4. Przychody z dziatalno$ci finansowej 693,77 2t
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 450,40 2t

6. Ze zrodet publicznych ogétem:
0,00z
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0, 00 zt
;m: b) ze srodkéw budzetu parstwa 0, 00zt
c) ze $srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0, 00 zt




d) z dotacji z funduszy celowych 0, 00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 2120,00 2t
a) ze skiadek czionkowskich 2120,00 2zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0. 00zt
¢) z darowizn od 0s6b prawnych 0. 0z
& d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
L e) ze spadkéw, zapisow 0, 00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegélnosci sprzedaz lub wynajem skiadnikéw
majatkowych) 0,00 =zt
g) z nawigzek sgdowych 0,00 zt
h) ze $wiadczen pienieznych(dofinansowanie Xl tomu rocznika naukowego IDO RUCH
DLA KULTURY przez Uniwersytet Rzeszowski) 1000,00 zt
8. Z innych zrodet (PRZENIESIENIE KONTA ROZLICZENIE .W-KU FINANSOWEGO NA
KONTO PRZYCHODY STATUTOWE 5801,12 zt

2. Wynik dziatalnos$ci odplatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 4050,00 =zt
2. Wynik dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowg 4050,00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od os6b
fizycznych

1.Wysokos$¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych niewydatkowanej

w poprzednich okresach sprawozdawczych 333 o
2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogétem 565,93 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegoéinosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1 DZIALALNOSC STATUTOWA 565,93 zt
= - 0 , 00z
“ 0 ,00 z
s 0,00 zt

4. Cele szczegéiowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwigcej Srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1 |- 0,00 z

2 - 0,00 zt




3 0,00 zt
4 0,00 =zt
W tym:
wysokosé
kosztow
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: ﬂr;?/:!;%‘g:&auz
dochodowego
od os6b
fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3319, 25 565,93
a)ko_szty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku 3280,25 565,93 zt
publicznego
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,0 z
W d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
- obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 0, 0z 0,0 z
$wiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0. 0z 0 oz
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 4 ’
f)pozostate koszty ogétem@KOSZTY FINANSOWE 0,0 z

39,00 z

IV. Korzystanie z uprawnieri w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

I” z podatku od nieruchomosci

™ z optaty skarbowej
I” z optat sqdowych

™ zpodatku dochodowego od 0séb prawnych X

I™ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

I zinnych zwolnieri  -> jakich?
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania  tak.
przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej
dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z
dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr43,| . nie
poz. 226)
X

™ wtasnosé

I uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczeg6inych ™ najem

zasadach prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy
lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci
nastepujgce prawo:

X

I™ uzytkowanie
™ uzyczenie

™ dzierzawa

™ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej




1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie
stosunku pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq
juz zatrudnione w organizacji)

0s6b

2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecigtne zatmdnleme nalezy zsumowaé wszystkie osoby zah'udmone na podstaw:e stosunku pracy w
poszczegbinych miesigcach w ok Spr d ym (wraz z kami odpc daj: i czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pél etatu), doda¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12 m:esoecy i podzieli¢ przez 12.

Wynik wpisaé z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

-etatéw

3. Liczba os6b $wiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy
cywilnoprawnej

0s6b

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundaciji)

X
1. Organizacja ma cztonkéw " nie

30 osbéb
2. Liczba czionkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku Fizycznych

obrotowego
6 o0sb6b prawnych

3. Zmiana czlonkostwa w organizaciji shindabdias

organizacja stracita 2 OSOBY PRAWNE

organizacja pozyskata 2 cztonkéw | 2 OSOBY

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata ze $wiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy e tak

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, =
wolontariuszami sg osoby wykonujgce nieodpfatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji,| € X
niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z organizacja, czlonkowie, pracownicy, osoby

Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnop )j czy przedstawiciele wiadz organizacji)

2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizaciji przez okres krétszy niz

30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz organizacji w ook
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizaciji 0s6b
b) pracownicy organizacji oséb
w - - - . n
fym: c) osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej S6bb
d)cztonkowie organu zarzgdzajgcego os6b
e) inne osoby 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz
30 dni
oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) czionkowie organizacji 0s6b
vn b) pracownicy organizaciji oséb




c) osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

d) czionkowie organu zarzgdzajgcego —
e) inne osoby 0séb
VI.Wynagrodzenia w okresie spuwozdam#ym _
1.Laczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacjg w okresie 0 00z
sprawozdawczym ,

a) z tytulu uméw o prace 0,00 zt
wynagrodzenie zasadnicze 0, 00zt
nagrody 0, 00 zt
premie 0, 00 zt
inne $wiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochéd) 0, 00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0, 00 z

2. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong

dziatalno$cig pozytku publicznego 0, 00 z
G a) w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig odpfatng pozytku publicznego 0, 00z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig

gospodarczg organizacji 0, 00z
4. Wysoko$¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0, 00zt
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych

organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia 0 ,00 z
oraz umowy cywilnoprawne

6. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 0,00 zt
osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom organu

zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

8. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych

organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia 0,00 =zt
oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysoko$¢ najwyzszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 0, 00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi| _
uwagami dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen
w organizacji wéwczas nalezy wpisaé te uwagi w
przygotowane pole)

10




Vil.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienigznych w okresie
sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

tak

" xnie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienigznych ; 02
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych -
Vil Informacja o dziatalnosci zleconej omanmtji pozytku publlanego przez administracje publ-lcznq w
okresie sprawozdawczym ;
" tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek o

samorzadu terytorialnego « nie
X

2. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota

1 1- ,
2 |- , o
3 |- ,
4 |- , o
5 |- ,
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone  nie
przez organy administracji rzadowej 5
4. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota

1 ZE
2 |- ;
3 |- ,
4 |- , o
5 , =t
IX.Informacja dotyczaca mllzomnych przez organizacje pozytku publicznego zaméwieri publicznych w
okresie sprawozdawczym

" tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne
" xnie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp | Nazwa zaméwienia Kwota

1 & .l
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2 - , o

3 - , o

4 - ,

5 - P
X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogdinej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow

; s = i % udziatu w ogéinej
Lp Nazwa spotki Siedziba spotki Iu':)a::gl; w liczbie gloséw
1 - - % %
2 - - % %
3 - - % %

2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

1

2 &
3 =
3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujgcy b igzgr;ﬁzenia
1 - - 2
2 - = -
3 - = 5
4

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz.
1223, z p6zn. zm.) lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji

publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

pozytku | X

" tak

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Sporzadzit/a
Imieinazyvisko }
Funkda Sekretarz (
Stow, fdhka

vV i
mgr Elzbield

heneralny
n Polska

Cynarska

Podpis

Vel

Y/

Data wypeinienia
sprawozdania

L/

Y% _No "\/
UL U

Miejsce na pieczeé organizaciji o ile

nizacja posiada piecze¢
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